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Unternehmen 
 

Als mittelständisches Traditionsunternehmen im Großraum Ulm ist unser Mandant ein international vertretener 

Hersteller von hochmodernen Sondermaschinen und Anlagen. Das Unternehmen genießt seit vielen Jahrzehnten 

in der Region aber auch weltweit einen hervorragenden Ruf, dank seiner Spitzenleistungen als Marktführer in der 

Branche und als Vertreter einer werteorientierten Unternehmenskultur. 
 

Stetiges Wachstum erfordert auch stetige Investition in gut qualifiziertes Fachpersonal. Daher suchen wir im Auf-

trag unseres Mandanten ab sofort eine/n 

 
 

Product Owner  m/w/d - Corporate Digital Lab 
 
 

Aufgaben 
 

• Sie entwickeln eine Product Vision und leiten daraus die entsprechenden Product Roadmaps ab und formu-

lieren die strategische Ziele eines Produktes 

• Sie erstellen die Releaseplanung, -strategie und -Management 

• Sie tragen die Verantwortung für die Ausgestaltung und Fertigstellung der relevanten Produkte. 

• Sie sind verantwortlich für die Erstellung des Product Backlogs mit Epics, User Stories und Tasks sowie die 

Priororisierung des Product Backlogs 

• Sie steuern und priorisieren die Anforderungen von verschiedenen Stakeholdern 

• Sie sind verantwortlich für den wirtschaftlichen Erfolg der Produkte 
 

Anforderungen 
 

• Sie haben ein abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-) Informatik oder in einer vergleichbaren Fachrich-

tung (betriebswirtschaftlicher Bereich mit starkem IT-Hintergrund) 

• Sie haben Fach- und Methodenkompetenz im Produktmanagement, Produktentwicklung und Qualitätssi-

cherung 

• Sie besitzen idealerweise Kenntnisse in den pharmazeutischen Regularien (GMP, FDA, etc.) 

• Sie verfügen über eine schnelle Auffassungsgabe, Kreativität und hohe Problemlösungskompetenz 

• Sie bringen ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und genaue Arbeitsweise mit 

• Sie besitzen Kommunikations- und Präsentationsstärke 

• Sie sprechen gut Englisch und bringen für die Position erforderliche Reisebereitschaft mit 
 

Ihre Zukunft 
 

Es erwartet Sie eine vielfältige Aufgabe mit langfristigen Zukunftsperspektiven in einem modernen Unternehmen.  

Eine Direkteinstellung ist je nach Qualifikation und Erfahrung auch denkbar. 
 

Wenn Sie diese interessante und herausfordernde Aufgabe anspricht, dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige 

Bewerbung mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und des möglichen Eintrittstermins!  

Bitte senden Sie diese per E-Mail an Frau Schusser.  

Wir sichern Ihnen absolute Vertraulichkeit zu und stehen auch für Fragen gerne zur Verfügung. 
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