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Unternehmen 
 

Als mittelständisches Unternehmen in der Region Ulm ist unser Mandant ein wichtiger Hersteller von Stahl und 
Betonsystemen für die Bauindustrie. An mehreren weltweiten Standorten werden Bausysteme von höchster Qua-
lität und Technik hergestellt, die auf das jahrelange Know-How qualifizierter Mitarbeiter und eine erfolgreiche 
Unternehmensgeschichte zurückgreifen. 
 

Im Auftrag unseres Mandanten suchen wir ab sofort zur Direktvermittlung (Festanstellung beim Unternehmen) 
einen 

 
 

Logistikleiter  m/w/d 
 
 

Aufgaben 
 

 Verantwortung für die Bereiche Lager, Versand, Warenannahme, Kommissionierung sowie Auftragslogistik 

 Verantwortung der Ladungssicherung  

 Personalführung und -planung 

 Definieren, Einführen von Standards und Optimierungen im eigenen Verantwortungsbereich 

 Einhalten der Arbeits- und Betriebsanweisungen sowie weiterer Sicherheitsbestimmungen 

 Termin- und Kapazitätsplanung mit internen und externen Partnern sowie Steuerung des Materialflusses und 
der Versandaufträge 

 Nutzung der relevanten EDV-gestützten Programme 

 stetige Optimierung des Verantwortungsbereiches  
 

Anforderungen 
 

 abgeschlossenes Studium im Bereich Logistik oder eine vergleichbare Qualifikation  

 mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Logistik oder Versand und in der Führung von Mitarbeitern 

 Erfahrung in den Vorschriften der Ladungssicherung von Vorteil 

 Kenntnisse moderner IT-Systeme und Standardsoftware wünschenswert 

 verbindliche & strukturierte Arbeitsweise erforderlich 

 kooperatives Verhalten und zielorientierte Umsetzung von Aufgaben 

 ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit sowie hohes Verantwortungsbewusstsein und Teamfähigkeit  
 

Ihre Zukunft 
 

Es erwartet Sie eine vielfältige Aufgabe mit langfristigen Zukunftsperspektiven in einem modernen und von fla-
chen Hierarchien geprägten Unternehmen. 

 

Wenn Sie diese interessante und herausfordernde Aufgabe anspricht, dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige 
Bewerbung mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und des möglichen Eintrittstermins!  
Bitte senden Sie diese per E-Mail an Frau Schusser.  
Wir sichern Ihnen absolute Vertraulichkeit zu und stehen auch für Fragen gerne zur Verfügung. 
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